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SESION ORDINARIA DEL COMITE DE EVALUACION DEL HOSPITAL DEL MINOD
MORELENSE DEL DIA 09 DE SEPTIEMBRE DEL 2009

I. ORDEN DEL DIA
a) Inicio de Sesion
b) Asistencia
¢) Puntos de Acuerdo

a) Sesion de Inicio a las 14:30 hrs.
b) Lista de Asistencia:

Or. Melquisedec Piedragil Ayala
Director General

Dr. Juan Pablo Castaneda Saldivar
Subdirector Medico

C.P. Claudio Hernandez Macias
Subdirector Administrativo

Lic. Irma Carnalla Cérdova
Jefe de Recursos Humanos

Lic. Jorge Escutia Villegas
Jefe de Servicios Juridicos

Dr. Fermin Morales Velazco
Representante Sindical del H.N.M.

¢} Puntos de Acuerdo

Asunto: Hora de lactancia

No de Solicitud: 1134

Nombre del Trabajador: Dra. Brenda Diaz Ramirez
Categoria:
Horario:
Acuerdo: El Comité de Evaluacion dictaming gue
de lactancia a partir del

za su hora

hrs.. regresando a su horario habitual el
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Asunto: Cambio de categoria de Auxiliar de Intendencia a Lavandera
Costurero
No de Solicitud: 1143

Mombre del T ador: 5r. Juan Garduno Contreras

Categoria :*

Horario: d hrs. de Lunes a Viernes,

Acuerdo: ElL Comité de Evaluacidon dictamind gque su peticion no
rocede, debido a que no existen plazas vacantes con la categoria

u‘?ur lo que se le invita a continuar laborando

con el entusiasmo y compromiso de siempre.

Asunto; Licencia sin goce de sueldo
Mo de Solicitud: 1144

Nombre de jador: Enf. Elizabeth Antunez Herndndez
Categoria: :
Horario: de rs. de Martes, Jueves y Domingo

Acuerdo: El Comité de Evaluaciop dictamind gue se autgn icencia
in goce de sueldo a partir del del
i : e a laborar en su jornada habitual el

Asi mismo se le invita a mejorar su record de

incidencias para evitar trastornos en la operatividad del servicio.

Asunto: Cambio de periodo vacacional
No de Solicitud; 1141

Mombre de ajador: Enf. Renata Lamadrid Ramirez
Categoria:
Horario: de rs. de Lunes a Viernes

Acuerdo: El Comité de Evaluacion dictamind que se autoriza su
solicitud, en virtud de que no afecta al area al dejar un periodo critico

de vacaciones por otro gue no es critico, por lo que ra_gozar su
periodo vacacional a partir del Asi
mismo se le informa gue su prima ¥acacional se avara dentro de la

programacion que se realizé en un inicio dentro del rol vacacional.

Asunto: Cambio de horario laboral (se retomo la situacig
Mo de Solicitud: oficio girado con fecha

Mombre del Trabajador: Sr. José Luis A. Medina Chavez

Categoria -}
Haorario: d e Lunes.a Viernes

Acuerdo: El Comité dé Evaluacion dictamind gue por el memento no
es procedente su solicitud, no obstante y si usted desea continuar con
. su propuesta de cambio de horario en el ano i debera de presentar
"™ ‘proyecto de mejora para el servicio que justifigue dicha peticion,
~asi_mismo _se le informa gue se sometera nuevamente su solicitud a

#dicho comité. Asi mismo se le informa que deberd de continuar en su
horario de trabajo que es de Lunes a Viernes de hrs.
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Asunto: Continuar con la permuta de turno en el turno de Lunes,
Miércoles y Viernes
No de Solicitud: 1141

Nombre del Trabajadar: 5r Fhm David Ramirez Brugada
Categoria:
Horario: de . de Martes, Jueves y Dominga

Acuerdo El Comite de Evaluacmn dictamind _gue se autoriza su

ando el hararln de Lunes Miércal

Otros acuerdos:

A partir de la siguiente reunién del Comité de Evaluacidn, se revisaran
expedientes del personal sindicalizado, para verificar ¥ tomar nota de
los documentos! ,prnhﬂ'tnrms faltantes dentro del expediente, por lo
que prepararan de ‘diez " a quince exgediente en cada reunion,
iniciando _en el sigujente orden: Médi fe s, Para cos
Admindstrativos y Suplentes. ’ e

. AEEPT.&ETQ* DE ACUERDOS. Para los cambios pertinentes a que haya
lugar.
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