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Dedicado Cuernavaca Morelos, 21 de Julio del 2010.

SESION ORDINARIA DEL COMITE DE EVALUACION DEL
HOSPITAL DEL NINO MORELENSE DEL DIA 21 DE JULIO DEL 2010

|. ORDEN DEL DIA
a) Inicio de Sesidn
b) Asistencia
c) Puntos de Acuerdo

a) Sesion de Inicio a las 13:00 hrs.
b) Lista de Asistencia:
Dr. Juan Pablo Castaneda Saldivar
Encargado de Despacho de la Direccion General

de anismo Descentralizado Denominado
spital del Nifio Morelense

audio Hernandez Macias
inistrativo

Dr. Fermin Maorales Velazco
Representante Sindical del H.N.M.

c) Puntos de Acuerdo

Asunto: Solicita entrar a las 14:30 hrs..

No de Solicitud: 1250

Nombre del Trabajador: Enf. Sara Anaya Martinez
Categoria:
Horario: L
Acuerdo: El Comité de Evaluacion dictaminé que su solicitud no
procede por que altera la operatividad del servicio v se les ha
negado a otras enfermeras esta modificacion de horario. Por lo

anterior y para no afectar la operatividad del servicio se le
autoriza la licencia sin goce de sueldo de folio numero 8908, por

ciento ochenta y cuatro dias a partir de| D
mara que pueda solucionar su problema

de horario. Por lo que debera de presentarse a laborar a partir
del ie:—. su horario y jornada habitual.



Asunto: Salir a las 13:30 hrs.

No de Solicitud: 1249

Nombre del Trabajador: Enf. Silvia Anaya Martinez
Categoria:
Horario: d
Acuerdo: El Comite de Evaluacion dictamind que su solicitud no
procede porque altera la operatividad del servicio y se les ha
negado a otras enfermeras esta modificacion de horario. Por lo
anterior v para no afectar la operatividad del servicio se le
autoriza la licencia sin goce de sueldo de folio numero 8832,

or ciento ochenta y cuatro dias a partir del (R
b para_que pueda solucionar su

problema de horario. Por lo que debera de presentarse a laborar

a_partir_del SN = su horario y jornada

habitual.

Asunto: Continuar en el turno de jornada acumulada diurno
No de Solicitud: 1264

Nombre del Trabajador: Srita.
Categoria:
Horario:

Josefina Figueroa Salgado

Acuerdo: El Comité de Evaluacion dictamind que se le brindara
el apoyo un mes mas a partir del
para gue pueda reestablecer por completo su salud, por lo que
el deberd de presentarse a su
horario de de
, Asi mismo vy como se le informo el mes
pasado, ya no podremos brindarle mas apoyo. -

Asunto: Cubrir el turno matutino de una licencia sin goce de sueldo
No de Solicitud: 1247

Mombre del Trabajador: Srita. Jessica Garcia Lara

Categoria:

Horario: de

Acuerdo: El Comité de Evaluacion dictamind que su solicitud no
se autoriza, va que dicho turno se concursara proximamente,
por lo que le pido que si aun esta interesada en participar por el
turno, entonces podra realizar los tramites gue se expondran
dentro de la convocatoria.

Asunto: Cubrir el turno matutino de una licencia sin goce de sueldo
Mo de Solicitud: 1265

* Nombre del Trabajador: Srita. Verdnica Liliana Lopez Ramirez
Categoria: Secretari

Horario: de

Acuerdo: El Comité de Evaluacion dictamind que su solicitud no
se autoriza, ya que dicho turno se concursara proximamente,
por lo que le pido que si aun esta interesada en participar por el
turno, entonces podra realizar los tramites gue se expondran
dentro de la convocatoria




Asunto: Cambio de periodo vacacional

No de Solicitud: 1269

Nombre del Trabajador; Enf. Maria Teresa Herrera Albarran
Categoria:
Horario:
Acuerdo: El Comité de Evaluacion dictaminé que su solicitud no
procede por ser un periodo critico y encontrarse saturado, por /

lo que tendra gue disfrutar su periodo vacacional inicialmente
e_le_p,_mg.gm;-

Asunto: Cambio horario de 08:00 a 15:00 por el de 07:00 a 14:00
hrs.

Mo de Solicitud: 1252

MNombre del Trabajador: Sr. José Luis A. Medina Chavez

Categoria:
Horario:
Acuerdo: El Comité de Evaluacion dictamind que su solicitud
procede por un periodo de tres meses, a partir del <l

or lo gue tendra que 7

reincorporarse a su horario de

artir del . Se solicita al Jefe del
Departamento, para que durante este periodo supervise vy
analice la productividad asi como el desempeno en las horas de
entrada v salida emitiendo una opinion al respecto.

Asunto: Licencia sin goce de sueldo por 365 dias
Mo de Solicitud: 1252 |
Nombre del Trabajador: Srita. Martha A. Morales Gonzalez .
Categoria: z
Horario:

Acuerdo: El Comité de Evaluacion dictaminé que su solicitud de
licencia sin goce de sueldo, Unicamente procede por seis

meses a partir del |
_ por _lo gue debera de reincorporarse a parfir del

sl < su jornada v horario habitual.

Asunto: Cambio de turno matutino a nocturno mientras el titular se
encuentra cubriendo en turno matutino

Mo de Solicitud: 1263

Nombre del Trabajador: Sr. Narcizo Rogue Méndez

Categoria: te

Horario: de
Acuerdo: El Comité de Evaluacion dictamind que su solicitud
procede por un mes, ya que el Sr. César Vazquez, regresa el
VIR el afio en curso a su turno original, por lo
gue su peticion unicamente seria del
afio en curso, asi mismo durante el periodo antes sefalado su

horario de trabajo sera de (NS :-. 05 dias QU

g regresando a su jornada de (D
el

, -




Asunto: Cambio de periodo vacacional
No de Solicitud: 1260 1

Nombre del Trabajador: Enf. Susana Velazquez Campuzano
Categoria;
Horario: d
Acuerdo: E! Comité de Evaluacion dictamindé gue su s 'SEIhEItUd
procede para apoyarla para que continte con su preparacion

académica, por lo que podra disfrutar de su periodo ~
AR - oo o curso.

vacacional a partir del
Mo_omito informarle que su pago de 'prima vacacional, se le

pagara en el periodo inicialmente programado.

Asunto: Cambio de dias de descanso de lunes y martes por el sabado
y domingo |

Mo de Solicitud: 1246

Nombre del Trabajador: Enf. Susana Morales Ventura

Categoria: |’
Horario: de

Acuerdo: El Comité de Evaluacion dictar:lﬁné que su solicitud no
procede, por lo que debera esperar a que se convogue una
plaza vacante en el turno vespertino entonces podra participar
en la misma. Asi mismo se le exhorta a que mejore su actitud v
disponibilidad en el servicio. '

Il. ACEPTACION DE ACUERDOS. Para los cambios pertmentes a que haya
lugar.

NG
Dr. Juan Pablo Cﬁs&\ﬁeda Saldivar
Encargado de Despacho 'de la Direccion, General

del Organismo Descentralizado Denominado
Hospital gel Mifio Morelense |

Ircy Rosales Ortiz
.Ier de irsos Humanos

Lic. JUI‘EE—EJECU'E]E Villegas
Jefe de Semch):!undlms
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